
ПРОТОКОЛ
заседания аттестационной комиссии Военно-медицинской академии 
имени С.М. Кирова по вопросам соблюдению требований к служебному поведению военнослужащих и урегулированию конфликта интересов

№ 1
«8» апреля 2015 г. 	г. Санкт-Петербург

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Председатель аттестационной комиссии:
Заместитель начальника Военно-медицинской академии по учебной и научной работе полковник медицинской службы КОТИВ Б.Н.

Члены аттестационной комиссии:
Заместитель начальника Военно-медицинской академии полковник медицинской службы БУНИН С.А.
Заместитель начальника Военно-медицинской академии по клинической работе полковник медицинской службы РЫЖМАН Н.Н.
Заместитель начальника Военно-медицинской академии по материально-техническому обеспечению – начальник отдела материально-технического обеспечения полковник МИЗГИР О.А.
Заместитель начальника академии (по медицинскому снабжению) полковник медицинской службы САМАРИН С.В.
Помощник начальника Военно-медицинской академии по службе войск и безопасности военной службы – начальник строевого отдела подполковник АВЕРОЧКИН М.В.
Начальник службы – помощник начальника академии по защите государственной тайны подполковник КУЗЕМКИН В.В.
Начальник отдела (организации научной работы и подготовки научно-педагогических кадров) полковник медицинской службы ИВЧЕНКО Е.В.
Начальник юридической службы ВОДЯНОЙ А.В.
Начальник отдела кадров подполковник медицинской службы ГУСЕВ Д.Е.
Начальник учебно-методического отдела полковник медицинской службы ЛОБАЧЕВ И.В.
Профессор кафедры общей хирургии, доктор медицинских наук, заслуженный врач Российской Федерации, председатель Совета ветеранов Военно-медицинской академии имени С.М. Кирова, полковник медицинской службы в отставке КОСАЧЕВ И.Д.
Инспектор группы (инспекторов) генерал-майор медицинской службы в отставке МАКАРЕНКО Б.Г.
Председатель профсоюзного комитета ЛАВРЕНОВА Т.В.
Научный сотрудник 1 научно-исследовательского отдела военно-медицинского музея ДАНИЛОВ Ю.А.
Преподаватель кафедры организации и тактики медицинской службы флота (с курсом тактики боевых средств флота) подполковник СОЛОВЬЕВ А.Н.
Представители ВУНЦ ВМФ «Военно-морская академия».
К1р  КОБКИН В.А.
подполковник СПИЦИН О.П.
Представители Михайловской военно-артиллерийской академии.
Начальник отдела кадров майор ЧУНКОВСКИЙ Е.
Секретарь аттестационной комиссии: Заместитель начальника отдела кадров подполковник медицинской службы ЦЫМБОЛЕНКО А.В. 

Рассматриваемые вопросы:
1. Представление рядом военнослужащих сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера на членов своих семей за 2014 год в неполном объеме.
2. Непредставление рядом военнослужащих сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера на членов своих семей за 2014 год.
3. Нарушение отдельными военнослужащими ограничений и запретов связанных с прохождением военной службы (правил служебного поведения).
4. Непредставление рядом военнослужащих в 2014 году уведомлений о намерении выполнять (выполнении) оплачиваемую работу, связанную с педагогической, научной и иной творческой деятельностью.
5. Представление Военного прокурора Санкт-Петербургского гарнизона от 13.01.2015 года, исх. № 41.
6. Непредставление рядом военнослужащих сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи.

Решение:
1. Признать, что причины неполного (возможно недостоверного) предоставления данных 4 военнослужащими в справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на членов своей семьи за 2014 год являются объективными и уважительными:
Голосовали: За 20, Против -, Воздержался -
2. Признать, что причины непредставления 1 военнослужащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на членов своей семьи за 2014 год являются объективными и уважительными:
Голосовали: За 20, Против -, Воздержался -
3. Признать имевшим место факт работы в 2014 году 8 военнослужащими, в организациях созданных за счет средств иностранного капитала или осуществления оплачиваемой работы не связанной с педагогической, научной и иной творческой деятельностью. Учитывая, что указанные факты были добровольно сообщены самими военнослужащими, трудовые отношения в указанных организациях прекращены, рекомендовать начальнику Военно-медицинской академии не применять к ним меры дисциплинарного наказания.
Голосовали: За 18 Против -, Воздержался 2
4. Признать имевшим место факт осуществления оплачиваемой деятельности, связанной с научной и педагогической деятельностью в 2014 без предоставления соответствующего уведомления 5 военнослужащими. Учитывая, что указанные факты были добровольно сообщены самими военнослужащими, трудовые отношения в указанных организациях прекращены, рекомендовать начальнику Военно-медицинской академии не применять меры дисциплинарного наказания.
Голосовали: За 18 Против -, Воздержался 2
[bookmark: _GoBack]5. Установить что представленные в 2014 году 11 военнослужащими сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год являются неполными.
Голосовали: За 20, Против -, Воздержался -
Допущенные нарушения не повлияли на исполнение должностных обязанностей и должностное предназначение.
В соответствии со статьей 49 Дисциплинарного устава Вооруженных Сил Российской Федерации» военнослужащий не может быть привлечен к дисциплинарной ответственности по истечении одного года со дня совершения дисциплинарного проступка. Учитывая, что сведения о доходах за 2013 год были представлены в январе-феврале 2014 года, и с момента совершения дисциплинарного проступка прошло более года, всем военнослужащим вынесены Предостережения военного прокурора Санкт-Петербургского гарнизона рекомендовать начальнику Военно-медицинской академии не применять к указанным военнослужащим меры дисциплинарного наказания, а строго указать на недопустимость нарушения требований антикоррупционного законодательства. Рекомендовать начальнику группы по противодействию коррупционных и иных правонарушений с указанными военнослужащими провести дополнительные беседы, направленные на недопустимость нарушений в будущем.
Голосовали: За 20, Против -, Воздержался -
6. Признать, что причины непредставления 5 военнослужащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи являются объективными и уважительными:
Голосовали: За 20, Против -, Воздержался -
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