П Р И К А З
НАЧАЛЬНИКА ВОЕННО-МЕДИЦИНСКОЙ АКАДЕМИИ

№ 7/575
«29» ноября 2013 г.                                                            г. Санкт-Петербург

О назначении аттестационной комиссии


В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации 
от 18мая 2009 г. № 559 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Указом Президента Российской Федерации 
от 21 сентября 2009 г. № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», приказом Министра обороны Российской Федерации от 10 октября 2009 года № 1090 «Об утверждении порядка представления гражданами и военнослужащими, претендующими на назначение на воинские должности в Министерстве обороны Российской Федерации, и военнослужащими, проходящими военную службу в Министерстве обороны Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», приказом Министра обороны Российской Федерации от 8 сентября 2010 года № 1166 «О мерах по реализации отдельных положений Указа Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года № 821», приказом Министра обороны Российской Федерации от 25 октября 2012 г. № 3313дсп 
«О перечне должностей военной службы, федеральной государственной гражданской службы в Министерстве обороны Российской Федерации, должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством обороны Российской Федерации, при назначении на которые военнослужащие, федеральные государственные гражданские служащие и граждане и при замещении которых военнослужащие, федеральные государственные гражданские служащие и работники обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», Указом Президента Российской Федерации 
от 2 апреля 2013 года № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 года № 310 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», приказом Министерства обороны Российской Федерации от 15 апреля 2013 г.  
№ 285 «О распространении на работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством Российской Федерации, ограничений, запретов и обязанностей, установленных для федеральных государственных гражданских служащих», приказом Министерства обороны Российской Федерации от 8 мая 2013 года № 354дсп «О внесении изменений в приказ Министерства обороны Российской Федерации от 25 октября 2012 г. № 3313дсп»,приказом Министра обороны Российской Федерации от 10 июня 2013 г. № 445 
«Об утверждении состава комиссии Министерства обороны Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов», приказом Министерства обороны Российской Федерации от 29 июня 2013 г. № 484 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей, и работниками, замещающими должности в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством обороны Российской Федерации, и соблюдения работниками требований к служебному поведению», приказом Министерства обороны Российской Федерации от 26 июня 2013 г. № 478 «Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение должностей военной службы, федеральной государственной гражданской службы в Министерстве обороны РФ, должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством обороны РФ, военнослужащими, федеральными государственными гражданскими служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и работниками сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» П Р И К А З Ы В А Ю:
1. [bookmark: _GoBack]Назначить аттестационную комиссию по выполнению требований пункта 16 Положения о комиссиях, по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулирования конфликта интересов утвержденного Указом Президента Российской Федерации 
от 1 июля 2010 г. № 812 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»  и приказов Министра обороны Российской Федерации от 8 сентября 2010 года  
№ 1166 «О мерах по реализации отдельных положений Указа Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года № 812», приказом Министра обороны Российской Федерации от 10 июня 2013 г. № 445 «Об утверждении состава комиссии Министерства обороны Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов» в составе:                                    
Председатель аттестационной комиссии:
ВрИО Заместителя начальника Военно-медицинской академии полковник медицинской службы БУНИН С.А.
Члены аттестационной комиссии:
Заместитель начальника Военно-медицинской академии по учебной и научной работеполковник медицинской службы КОТИВ Б.Н.
Заместитель начальника Военно-медицинской академиипо клинической работе полковник медицинской службы РЫЖМАН Н.Н.
Заместитель начальника Военно-медицинской академии по материально-техническому обеспечению – начальник отдела материально-технического обеспечения полковник МИЗГИР О.А
Помощник начальника Военно-медицинской академии полковник ЗУБОВ А.Н.
Помощник начальника Военно-медицинской академии по службе войск и безопасности военной службы – начальник строевого отдела подполковник АВЕРОЧКИН М.В.
Начальник финансово-экономической службы – главный бухгалтер                                                                              АЗАРОВА Н.И.
Начальник клинического отдела полковник медицинской службы РЕУТСКИЙ И.А.
Начальник отдела (организации научной работы и подготовки научно-педагогических кадров) подполковник медицинской службы ИВЧЕНКО Е.В.
Начальник юридической службы ВОДЯНОЙ А.В.
Начальник отдела кадров подполковник медицинской службы ГУСЕВ Д.Е.
ВРИД начальника учебно-методического отдела подполковник медицинской службы ЛОБАЧЕВ И.В.
Начальник отдела (договорной работы) ЯБЛОКОВ В.А.
Ученый секретарь ученого совета профессор ЦЫГАН В.Н. 
Инспектор группы (инспекторов) генерал-майор медицинской службы в отставке МАКАРЕНКО Б.Г.
Председатель профсоюзного комитета ЛАВРЕНОВА Т.В.
Научный сотрудник 1 научно-исследовательскогоотдела военно-медицинского музея ДАНИЛОВ Ю.А.
Врач-методист отделения (научно-методического) отдела (организации научной работы и подготовки научно-педагогических кадров) генерал-майор медицинской службы в отставке САЛАМАТОВ Е.И.
Начальник производственного отдела военно-медицинского музея ТАЖЕТДИНОВ С.Р. 

Секретарь аттестационной комиссии:
Заместитель начальника отдела кадров подполковник медицинской службы ЦЫМБАЛЕНКО А.В. 
2. Работу комиссии организовать и проводить в соответствии с требованиями руководящих документов.
3. Основаниями для проведения заседания комиссии считать:
- предоставление военнослужащими, работниками недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
- несоблюдение военнослужащими, работниками требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов,
- заявление военнослужащего, работника о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей,
- обращение гражданина, замещавшего воинскую должность в органе военного управления, объединении, соединении, воинской части, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией, входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с военной службы.
4. Ежеквартально, не позднее 20 числа последнего месяца соответствующего квартала, предоставлять сведения о деятельности аттестационных комиссий в Главное управление кадров Министерства обороны Российской Федерации по установленной форме (приложение № 1).
5. На заседании аттестационной комиссии рассматривать проект, изменение, дополнение плана противодействия коррупции академиии наиболее важные вопросы, касающиеся реализации антикоррупционного законодательства в Военно-медицинской академии.
6.Признать утратившими силу приказы начальника академии от 28 июня 2013 г. № 7/272, от 28 марта 2013 г. № 7/131.
7. Приказ довести до лиц в части касающейся под роспись.


НАЧАЛЬНИК ВОЕННО-МЕДИЦИНСКОЙ АКАДЕМИИ ИМЕНИ С.М. КИРОВА 

ПОЛКОВНИК МЕДИЦИНСКОЙ СЛУЖБЫ

                                                                                           А. Бельских
