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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Общероссийская общественная организация по развитию военной медицины «Военно-медицинское общество» (далее – Организация) является основанным на членстве общественным объединением граждан – специалистов в области военной и экстремальной медицины, занятых научно-исследовательской, педагогической и практической работой, и юридических лиц – общественных объединений, осуществляющих свою деятельность в сфере военной и экстремальной медицины.

Организация создана на принципе совместной деятельности для защиты общих интересов и достижения уставных целей объединившихся граждан.
1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с уставными целями на территориях более половины субъектов Российской Федерации и имеет там свои структурные подразделения – региональные отделения. 
1.3. Организация действует на основе принципов добровольности, равноправия, самоуправления и законности, а также независимости науки, альтернативности решения научных проблем, связи науки, образования и практики. Организация свободна в определении своей внутренней структуры, целей, форм и методов своей деятельности. Деятельность Организации должна быть гласной, а информация об её учредительных и программных документах – общедоступной.

1.4. Организация руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом, Федеральным законом «Об общественных объединениях» и иными действующими законодательными актами Российской Федерации, общепризнанными принципами и нормами международного права, декларациями и конвенциями, касающимися сфер её деятельности, и настоящим Уставом.

1.5. Организация является юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. Организация вправе иметь самостоятельный баланс, основные и оборотные средства, расчётный, валютный и другие счета в учреждениях банков, официальное наименование, печать, штамп и бланк со своим наименованием.
1.6. Организация не отвечает по обязательствам государства, его органов и организаций, равно как и государство, его органы и организации не отвечают по обязательствам Организации. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своих членов.

1.7. Полное наименование Организации на русском языке: 
Общероссийская общественная организация по развитию военной медицины «Военно-медицинское общество».
Сокращенное наименование Организации на русском языке: 
«Военно-медицинское общество».
1.8. Место нахождения Организации – Российская Федерация, г. Санкт‑Петербург.
II. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Предметом деятельности Организации является содействие созданию условий для наиболее эффективного осуществления профессиональной деятельности, реализации научного и творческого потенциала членов Организации в интересах развития теории и практики военной и экстремальной медицины.

2.2. Целями Организации являются:

– содействие развитию российской военной и экстремальной медицины;

– профессиональная консолидация, укрепление и развитие профессиональных связей и гуманитарных контактов между медицинскими и фармацевтическими работниками в сфере военной и экстремальной медицины;

– представление законных интересов, содействие защите гражданских, социальных, авторских и смежных прав членов Организации по вопросам уставной деятельности;

– участие в системе аккредитации специалистов;

– осуществление профессиональных и научных связей со специалистами и обществами других медицинских и фармацевтических специальностей, развитие международных научных связей в сфере образования и медицины.
2.3. В соответствии с целями и предметом деятельности, предусмотренными настоящим Уставом и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Организация осуществляет следующие виды деятельности:
– участие в аттестации, сертификации и аккредитации специалистов в сфере здравоохранения, профессионально-общественной аккредитации образовательных программ в соответствии с действующим законодательством; 

– участие в разработке профессиональных стандартов, квалификационных требований, федеральных государственных образовательных стандартов и их актуализации; 

– участие в разработке основных профессиональных образовательных программ, дополнительных образовательных программ; 

– участие в создании и ведении единого регистра (реестра) специалистов в сфере военной и экстремальной медицины;

– участие в установлении тарифов на медицинские услуги в системе ОМС;

– участие в разработке порядков оказания медицинской помощи и стандартов медицинской помощи; 

– участие в разработке клинических рекомендаций (протоколов лечения) по вопросам оказания медицинской помощи;

– участие в проведении контроля за применением порядков оказания медицинской помощи и стандартов медицинской помощи;

– участие в разработке и внедрении наставничества в практической подготовке специалистов;

– поддержка фундаментальных и прикладных научных исследований; 

– участие в разработке и внедрении системы непрерывного медицинского образования;

– участие в разработке профессиональных стандартов в сфере здравоохранения;

– участие в разработке программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи;
– координация, организация и участие в научных исследованиях и разработках, участие в определении приоритетных направлений развития отечественной военной и экстремальной медицины в рамках полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

– участие в разработке текущих и перспективных планов развития здравоохранения, образования в сфере медицины, повышения качества медицинской помощи населению и научной работы;

– оказание научно-методической и практической помощи в организации системы военной и экстремальной медицины;

– оказание содействия развитию образования в области военной и экстремальной медицины;

– внедрение в практику отечественной военной и экстремальной медицины передового опыта и новейших достижений мировой науки и техники, содействие разработке новых методов диагностики;

– пропаганда достижений медицинской науки;

– участие в повышении квалификации членов Организации, расширении и углублении их специальных знаний, в непрерывном медицинском образовании, а также сертификации и аккредитации специалистов в сфере военной и экстремальной медицины;

– проведение конференций, лекций, выставок и иных научных мероприятий;

– учреждение средств массовой информации, осуществление издательской деятельности;

2.4. Отдельные виды деятельности, перечень которых определяется законом, могут осуществляться Организацией только на основании специального разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определённому виду работ.

III. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
3.1. Организация может быть ограничена в правах лишь в случаях и в порядке, предусмотренных законом. Решение об ограничении прав может быть оспорено в суде.

3.2. Для осуществления своих целей в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации Организация имеет право:

– свободно распространять информацию о своей деятельности;
– участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательством;
– выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти по вопросам, касающимся уставной деятельности Организации;
– представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан по вопросам уставной деятельности в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;
– самостоятельно определять организационную структуру Организации, формировать штатный аппарат, решать вопросы форм и размеров оплаты труда, материального поощрения сотрудников штатного аппарата;
– самостоятельно вступать в правоотношения с различными субъектами хозяйственных отношений; от своего имени совершать сделки, иные юридические акты с физическими и юридическими лицами, как в России, так и за рубежом;
– в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, может вступать в международные общественные объединения, приобретать права и нести обязанности, соответствующие статусу этих международных общественных объединений, поддерживать прямые международные контакты и связи, заключать соглашения с иностранными некоммерческими неправительственными организациями;
– обращаться в соответствующие государственные органы с ходатайствами о присвоении наиболее талантливым ученым и специалистам, работающим в сфере военной и экстремальной медицины, и их работам установленных государственных наград, званий, премий;

– учреждать от имени Организации награды, премии, стипендии, иные поощрения за особый вклад в реализацию целей и задач Организации;

– создавать региональные отделения, комиссии, комитеты, советы в соответствии с направлениями деятельности Организации;

– учреждать некоммерческие организации, вступать в Организации и союзы;

– осуществлять научные связи с Российской Академией наук, национальными академиями наук других государств, отраслевыми Академиями, отечественными и зарубежными научными и научно-техническими обществами, другими научными организациями и творческими союзами.

– осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях.
3.3. Организация обязана:

– соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные ее Уставом и иными локальными актами;

– вести бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

– ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

– ежегодно информировать орган, принимающий решение о государственной регистрации общественных объединений, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его наименования и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

– информировать уполномоченный орган об изменении сведений, указанных в п. 1 ст. 5 Федерального закона от 08.08.2001 № 129‑ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение 3 (трех) дней с момента таких изменений и представлять соответствующие документы для принятия решения об их направлении в регистрирующий орган;

– представлять информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и учредительными документами;

– представлять по запросу уполномоченного органа решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

– допускать представителей органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия;

– оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;

– нести иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.
IV. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ
4.1. Членами Организации могут быть граждане, достигшие 18‑летнего возраста, имеющие медицинское или фармацевтическое образование, а также лица, проявляющие интерес к вопросам военной и экстремальной медицины, общественные объединения – юридические лица, осуществляющие деятельность в сфере медицины, признающие требования настоящего Устава, разделяющие цели Организации и желающие участвовать в их реализации.

Не могут быть членами Организации лица, указанные в статье 19 Федерального закона «Об общественных объединениях». 

4.2. Приём общественных объединений в члены Организации осуществляется решением Правления Организации, принятым открытым голосованием простым большинством голосов членов Правления Организации, присутствующих на заседании. Решение принимается на основании заявления уполномоченного органа общественного объединения с приложением свидетельства о регистрации и Устава, заверенных в установленном порядке.

Общественным объединениям – членам Организации выдаётся постановление Правления Организации об их приёме.

4.3. Приём граждан в члены Организации осуществляется Правлением регионального отделения Организации, на основании личного заявления вступающего, с последующим уведомлением об этом Правления Организации. Решение принимается открытым голосованием простым большинством голосов членов Правления регионального отделения Организации, присутствующих на заседании.

Приём граждан в члены Организации, подавших заявление о вступлении непосредственно в Правление Организации, осуществляется Правлением Организации. Решение принимается открытым голосованием простым большинством голосов членов Правления Организации, присутствующих на заседании. Одновременно Правление с учётом мнения вступающего лица принимает решение о его прикреплении к соответствующему региональному отделению Организации.

Гражданам – членам Организации выдаётся свидетельство установленного образца.

4.4. Организация ведёт реестр своих членов.
4.5. Почётными членами Организации могут быть избраны члены, имеющие выдающиеся труды в области теоретической и практической медицины, либо значительные заслуги в области развития и совершенствования здравоохранения. Почётными членами Организации могут быть избраны иностранные учёные, внёсшие существенный вклад в развитие медицины.

4.6. Почётные члены Организации избираются решением Правления Организации по представлению Президента.

Почетные члены Организации, не являющиеся членами Правления Организации, принимают участие в работе заседания Правления Организации с правом совещательного голоса.

4.7. Выход граждан из членов Организации – добровольный на основании заявления, поданного в орган, принявший решение о принятии в члены. 
4.8. Выход общественных объединений из членов Организации – добровольный, на основании заявления уполномоченного органа общественного объединения, поданного в Правление Организации. Решения Правления Организации по данному вопросу не требуется. Общественное объединение считается вышедшим из членов Организации с момента приёма заявления Правлением Организации.

4.9. Общественные объединения принимают участие в деятельности Организации через своих уполномоченных представителей, действующих на основании доверенности, выданной в установленном порядке.

4.10. Все члены Организации обладают равными правами и несут равные обязанности.

4.11. Члены Организации имеют право:

– участвовать в управлении делами Организации;

– вносить предложения по совершенствованию деятельности Организации во все ее органы;

– избирать и быть избранным в любые выборные органы Организации;

– свободно обсуждать на общих собраниях, съездах и в печати все вопросы деятельности Организации и его выборных органов;

– участвовать во всех видах деятельности Организации, всех мероприятиях, проводимых самой Организацией или с её участием;

– на равных началах с другими членами Организации безвозмездно, если иное не предусмотрено законом, пользоваться оказываемыми Организацией услугами;

– печатать свои труды в изданиях Организации;

– в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и Уставом Организации, получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с её бухгалтерской и иной документацией;
- передавать Организации имущество или права пользования имуществом, нематериальные права;

– обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом;

– свободно выйти из членов Организации.

4.12. Члены Организации обязаны:

– выполнять положения настоящего Устава, решения органов Организации, принятые в пределах их компетенции;

– не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации;
– участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Организация не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений;

– не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации;

– не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация;

– содействовать своей личной, профессиональной и общественной деятельностью повышению престижа и статуса члена Организации;

– уплачивать вступительные, членские и иные имущественные взносы, размер, порядок и сроки, уплаты которых определяются решением Съезда Организации;

– активно способствовать своей деятельностью укреплению Организации и решению стоящих перед ней задач.

4.13. Члены Организации могут иметь также иные права и нести иные обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, иными нормативными документами Организации, а также в соответствии с заключенными Организацией договорами.

4.14. За грубые и неоднократные нарушения настоящего Устава, за неуплату членских и иных имущественных взносов в установленные сроки, член Организации может быть исключен из Организации.

Решение об исключении граждан из членов Организации в зависимости от их членства принимается Правлением Организации или Правлением регионального отделения Организации. Решение принимается 2/3 голосов присутствующих на заседании членов Правления Организации или Правления регионального отделения Организации открытым голосованием.

Решение об исключении из членов регионального отделения Организации обязательно доводится до сведения Правления Организации; для лиц, в отношении которых оно было принято, обеспечивается возможность свободного ознакомления с указанным решением.
Решение об исключении общественного объединения из членов Организации принимается Правлением Организации. Решение принимается 2/3 голосов присутствующих на заседании членов Правления Организации открытым голосованием.

По истечении двухгодичного срока со дня исключения гражданин или юридическое лицо может вновь подать заявление с просьбой принять их в члены Организации. При этом указанное заявление рассматривается на общих основаниях в установленном данным Уставом порядке.

V. ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ КОМПЕТЕНЦИЯ

5.1. Высшим органом Организации является Съезд Организации. Съезд Организации созывается решением Правления Организации по мере необходимости, но не реже одного раза в три года.

5.2. Внеочередной Съезд Организации созывается Правлением Организации по его инициативе либо по инициативе не менее 20 процентов членов Организации.

Внеочередной Съезд Организации должен быть созван не позднее трёх месяцев, исчисленных от дня поступления в Правление Организации правомочного требования о созыве внеочередного Съезда Организации.

5.3. Съезд Организации правомочен, если на нём присутствуют делегаты более чем половины региональных отделений. 

Норма представительства, дата и место проведения, повестка дня Съезда Организации устанавливаются решением Правления Организации и доводятся до сведения членов Организации не позднее, чем за два месяца до начала Съезда Организации. При этом учитывается количественный состав регионального отделения Организации (в процентном соотношении).

Решения Съезда Организации принимаются открытым или тайным голосованием, квалифицированным большинством голосов делегатов, присутствующих на Съезде Организации. Форма голосования устанавливается Съездом Организации. Каждый делегат обладает одним голосом на Съезде Организации.

5.4. Протоколы Съездов Организации подписываются председателем и секретарём Съезда Организации, избранным в начале заседания, скрепляются печатью, прошиваются и хранятся по месту нахождения исполнительного органа Организации. Ответственность за хранение протоколов Съездов Организации несёт Президент Организации.

5.5. Делегаты на Съезд Организации избираются от региональных отделений. Региональное отделение считается присутствующим, если присутствует хотя бы один делегат от регионального отделения.
Делегаты на Съезд Организации от региональных отделений Организации избираются на Общих собраниях региональных отделений открытым голосованием простым большинством голосов членов регионального отделения, присутствующих на общем собрании регионального отделения.

Делегатам Съезда Организации выдаётся мандат.

5.6. К исключительной компетенции Съезда Организации относится:

– определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов образования и использования её имущества;

– утверждение и изменение Устава Организации;

– определение порядка приёма в состав членов Организации и исключения её членов, кроме случаев, если такой порядок определён законом;

– избрание Президента Организации, досрочное прекращение его полномочий;

– определение количественного состава и избрание постоянно действующего коллегиального руководящего органа Организации – Правления Организации, досрочное прекращение его полномочий;

– избрание по представлению Президента Организации Казначея Организации, досрочное прекращение его полномочий;

– избрание Ревизионной комиссии Организации, досрочное прекращение ее полномочий;

– заслушивание и утверждение отчётов Правления и Ревизионной комиссии Организации;

– принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;

– утверждение годовых отчётов и бухгалтерской (финансовой) отчётности Организации;

– назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации;

– принятие решения о размере и порядке уплаты членами Организации вступительных, членских и иных имущественных взносов;
– иные вопросы, предусмотренные настоящим Уставом.

5.7. По решению Съезда Организации полномочия её органа (органов) могут быть досрочно прекращены в случаях грубого нарушения этим органом (органами) своих обязанностей, обнаружившейся неспособности к надлежащему ведению дел или при наличии иных серьёзных оснований.

5.8. В период между Съездами Организации руководство деятельностью Организации осуществляет постоянно действующий коллегиальный руководящий орган – Правление, избираемое Съездом Организации сроком на три года из числа членов Организации.

Членами Правления Организации являются Президент, Казначей, члены Организации, избранные в Правление Организации. Количественный и персональный состав Правления определяется Съездом Организации. Заседания Правления Организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Президент Организации принимает решение о проведении заседания и объявляет об этом не позднее, чем за месяц до его начала. Заседания Правления Организации правомочны, если на них присутствует более половины членов Правления. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Правления Организации, если иное не предусмотрено настоящим Уставом.

Протоколы заседаний Правления Организации подписываются председателем и секретарём заседания, скрепляются печатью, прошиваются и подшиваются в соответствующие папки.
5.9. Правление Организации:

– принимает решения о созыве Съезда Организации, об утверждении даты, места его проведения, повестки дня, нормы представительства от региональных отделений, формы и порядка уведомления о проведении Съезда Организации;

– утверждает проекты и программы Организации в рамках приоритетных направлений, утверждённых Съездом Организации;

– выдаёт поручения Президенту и другим членам Правления Организации по вопросам выполнения решений, принятых Правлением Организации в пределах своей компетенции;

– организует исполнение и контроль выполнения решений Съезда Организации;

– утверждает в составе Организации региональные отделения Организации;

– принимает в члены Организации граждан и общественные объединения, обратившиеся с заявлением о приёме в Организации;

– утверждает документы, регламентирующие деятельность региональных отделений Организации;

– избирает почётных членов Организации (решение принимается 2/3 голосов от списочного состава членов Правления Организации открытым или тайным голосованием по решению Правления Организации);

– обращается с ходатайством в соответствующие государственные органы о присвоении членам Организации установленных премий, наград и званий;

– учреждает и присуждает от имени Организации награды, премии, стипендии, иные поощрения за особый вклад в реализацию целей и задач Организации;
– утверждает структуру и объём финансирования сотрудников штатного аппарата Организации (бюджет Организации), утверждает должностные оклады сотрудников штатного аппарата Организации;

– рассматривает и утверждает отчёты Президента Организации;

– рассматривает и утверждает ежегодные отчёты Казначея Организации;

– принимает решения об одобрении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность Президента, члена Правления, члена Ревизионной комиссии Организации (при этом в голосовании не принимают участия лица, признаваемые заинтересованными в сделке);

– решает иные вопросы, которые не составляют исключительную компетенцию Съезда Организации.

5.10. Правление Организации раз в три года отчитывается перед Съездом Организации о проделанной работе.

5.11. Правление Организации регулярно информирует членов Организации о деятельности Организации.

5.12. Президент Организации является единоличным исполнительным органом Организации. Избирается Съездом Организации сроком на три года. Президент Организации может быть переизбран на новый срок повторно, но не более чем на два выборных срока подряд.

5.13. Президент Организации:

– осуществляет руководство деятельностью Организации;

– ведёт заседания и председательствует на Съездах Организации, распределяет обязанности между членами Правления Организации;

– без доверенности представляет Организацию во взаимоотношениях с органами государственной власти и органами местного самоуправления, общественными объединениями, нотариатом, отечественными и зарубежными юридическими и физическими лицами;

– ведёт переговоры, заключает от имени Организации соглашения, договоры, контракты, совершает сделки и выдаёт доверенности;

– открывает расчётный и иные счета Организации, является распорядителем кредитов, имущества и денежных средств Организации в пределах утверждённой сметы, имеет право первой подписи финансовых документов, хранит печать Организации;

– осуществляет руководство штатным аппаратом Организации, принимает на работу и увольняет штатных работников Организации, утверждает правила внутреннего трудового распорядка и должностные инструкции штатных работников Организации;

– подписывает распорядительные документы Организации от имени Правления Организации на основании соответствующих решений Правления;

– отчитывается перед Съездом и Правлением Организации о проделанной работе.

5.14. Казначей Организации избирается Съездом Организации по представлению Президента Организации сроком на три года и может быть переизбран на новый срок неоднократно.

Казначей является членом Правления Организации.

5.15. Казначей Организации:

– обеспечивает сбор и хранение вступительных, членских и иных взносов;

– координирует деятельность Казначеев региональных отделений Организации;

– выполняет отдельные поручения Правления и Президента Организации, связанные с обеспечением деятельности Организации;

– ежегодно отчитывается в своей работе перед Правлением Организации.

5.16. Для обеспечения текущей деятельности Организации Президент назначает исполнительного директора, который решает вопросы материально-технического обеспечения деятельности Организации.

Исполнительный директор Организации подотчётен Правлению и Президенту Организации.

Исполнительный директор Организации по доверенности Президента Организации действует от имени Организации и представляет её интересы.

Исполнительный директор Организации пользуется правом распоряжения имуществом и денежными средствами в пределах своей компетенции, заключает договоры, издаёт приказы и распоряжения, даёт указания сотрудникам штатного аппарата Организации по вопросам, относящимся к его компетенции.

Также в компетенцию исполнительного директора Организации входит:

– материально-техническое обеспечение деятельности Организации в пределах выделенных ему средств;

– решение вопросов хозяйственной и финансовой деятельности Организации;

– организация бухгалтерского учёта и отчётности Организации;

– привлечение дополнительных источников финансовых и материальных средств для осуществления уставной деятельности Организации;

– представление Президенту Организации ежегодного финансового отчёта Организации;

– решение других вопросов, относящихся к материально-техническому обеспечению деятельности Организации.

VI. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
6.1. Ревизионная комиссия Организации является контрольно-ревизионным органом Организации и избирается Съездом Организации сроком на три года.

6.2. Членами Ревизионной комиссии Организации не могут быть избраны члены Правления Организации. Члены Ревизионной комиссии вправе требовать от органов Организации все запрашиваемые ими документы, касающиеся уставной, финансовой и иной деятельности Организации.

Протоколы заседаний Ревизионной комиссии Организации подписываются председателем и членами Ревизионной комиссии Организации, скрепляются печатью, прошиваются и хранятся по месту нахождения исполнительного органа Организации.
6.3. Ревизионная комиссия Организации:

– ежегодно осуществляет ревизию финансово-хозяйственной деятельности Организации;

– избирает из своего состава Председателя;

– осуществляет контроль за соблюдением настоящего Устава и действующего законодательства в деятельности Организации;

– готовит заключения к годовому отчёту и балансу;

– оценивает состояние и ведет учет материальных ценностей;

– представляет результаты ревизии в виде отчёта для ознакомления Правлению Организации ежегодно и раз в три года представляет на утверждение Съезда Организации.

6.4. Ревизия деятельности Организации проводится не реже 1 раза в три года.
6.5. Ревизионная комиссия Организации правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует более половины ее членов. Решения принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов присутствующих на заседании членов. 

VII. СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ
7.1. Структуру Организации составляют региональные отделения.
7.2. Региональные отделения Организации создаются в субъектах Российской Федерации. Члены регионального отделения Организации являются членами Организации.

Региональные отделения Организации действуют на основании настоящего Устава и Положений о региональных отделениях Организации, утверждаемых Правлением Организации, без государственной регистрации в качестве юридического лица.
VШ. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ РЕГИОНАЛЬНОГО ОТДЕЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Высшим органом регионального отделения Организации является общее собрание, созываемый по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Дата, повестка дня и нормы представительства объявляются не позднее месяца до ее начала. 

8.2. Общее собрание правомочно при наличии более половины членов регионального отделения Организации. Решения принимаются 2/3 голосов от числа присутствующих на собрании членов регионального отделения Организации; 

8.3. Общее собрание решает все вопросы деятельности регионального отделения Организации, за исключением отнесенных к исключительной компетенции вышестоящих руководящих органов Организации; 

8.4. К исключительной компетенции Общего собрания регионального отделения Организации относится:
– избрание сроком на три года и отзыв Правления регионального отделения Организации;
– избрание сроком на три года и отзыв Руководителя регионального отделения Организации и его заместителей;
– избрание сроком на три года и отзыв ревизора регионального отделения Организации;
– избрание сроком на три года и отзыв казначея регионального отделения Организации;
– заслушивание и утверждение отчетов Правления регионального отделения Организации и его ревизора;
– определение очередных задач и основных направлений деятельности регионального отделения Организации на перспективу;
– выборы делегатов на Съезд Организации.
8.5. Внеочередные общие собрания региональных отделений Организации созываются:
– по требованию не менее 1/3 членов регионального отделения;
– по предложению Правления или ревизора регионального отделения Организации.

8.6. Правление регионального отделения Организации является его постоянно действующим руководящим органом.
8.7. Заседание Правления регионального отделения Организации считается правомочным при участии в нем более половины обладающих полномочиями членов Правления регионального отделения Организации;
8.8. Решения регионального Правления Организации принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Правления регионального отделения Организации.
8.9. Правление регионального отделения Организации осуществляет следующие полномочия:
– принимает решение о созыве общего собрания, разрабатывает и вносит на рассмотрение собрания повестку дня, организует его проведение;
– проводит заседания Правления по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие;
– организует и контролирует исполнение Устава Организации, актов общего собрания регионального отделения Организации;
– рассматривает ежегодные отчеты ревизора регионального отделения Организации;
– принимает физических и юридических лиц в члены Организации и исключает их из Организации;
– организует уставную деятельность, в том числе благотворительную, по согласованию с Правлением Организации;
– поощряет членов Организации, граждан, общественные и иные организации, оказывает помощь в реализации уставных целей и задач регионального отделения Организации.
8.10. Руководитель регионального отделения Организации является высшим должностным лицом регионального отделения Организации;
– возглавляет Правление регионального отделения Организации, председательствует на заседаниях и общем собрании регионального отделения Организации;
– вносит на рассмотрение Правления регионального отделения Организации предложения о распределении обязанностей между членами Правления регионального отделения Организации, контролирует их исполнение;
– представляет Правление регионального отделения Организации без доверенности в Российской Федерации;
– заключает от имени Правления регионального отделения Организации договоры, соглашения;

– издает приказы, распоряжения;
–предъявляет от имени Правления регионального отделения Организации претензии и иски;
– является руководителем Правления регионального отделения Организации и его рабочего аппарата, утверждает его структуру.
8.11. Руководитель регионального отделения Организации досрочно прекращает исполнение полномочий добровольно или в случае стойкой неспособности по состоянию здоровья осуществлять возложенные полномочия. 

8.12. Во всех случаях, когда Руководитель регионального отделения Организации не в состоянии исполнять свои обязанности, их временно исполняет один из заместителей руководителя или иное лицо, назначенное решением общего собрания регионального отделения Организации.
8.13. В региональном отделении, по решению общего собрания регионального отделения, избирается Ревизор регионального отделения сроком на три года.

8.14. Ревизор регионального отделения осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности регионального отделения не реже одного раза в год.

8.15. В региональном отделении, по решению общего собрания регионального отделения, избирается Казначей регионального отделения сроком на три года.
8.16. Казначей регионального отделения осуществляет сбор вступительных, членских и иных имущественных взносов, размер, порядок и сроки, уплаты которых определяются решением Съезда Организации.
IХ. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, УПРАВЛЕНИЕ ИМУЩЕСТВОМ
9.1. Имущество Организации формируются на основе:

– вступительных и членских взносов;

– добровольных взносов и пожертвований;

– поступлений от проводимых в соответствии с уставом конференций, лекций, выставок и иных научных мероприятий;

– иных не запрещённых законом доходов и поступлений.

9.2. Размер, порядок и сроки уплаты вступительных, членских и иных имущественных взносов от членов Организации устанавливается Съездом Организации.
9.3. Организация в соответствии с действующим законодательством может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Организации, указанной в настоящем Уставе. В собственности Организации могут также находиться издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счёт средств Организации в соответствии с её уставными целями.

9.4. Организация является собственником принадлежащего ей на законном основании имущества. Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащую Организации.

9.5. Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также для осуществления деятельности приобретать имущество.

9.6. Организация может использовать свои средства на благотворительные цели.

9.7. Организация составляет баланс, ведет бухгалтерский учёт, статистическую и иную отчётность в установленном порядке.

9.8. Состав, назначение, размер и порядок образования и направления расходования соответствующих фондов определяются решением Съезда Организации.

9.9. Региональные отделения обладают правом пользования имуществом, закрепленным за ним собственником. 

Х. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ
10.1. Изменения и дополнения в Устав Организации утверждаются решением Съезда Организации, принятым 2/3 голосов делегатов, присутствующих на Съезде, с последующей государственной регистрацией в установленном законом порядке.

10.2. Изменения и дополнения в Устав приобретают юридическую силу с момента их государственной регистрации в установленном законом порядке.

ХI. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
11.1. Организация может быть реорганизована в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования по решению Съезда, принятому 2/3 голосов от общего числа присутствующих на Съезде делегатов региональных отделений. 
11.2. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации.

При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными законами Российской Федерации, направляется на цели развития здравоохранения в Российской Федерации.
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