
Приложение № 5
к приказу начальника Военно-медицинской академии

от 1 августа 2022 года № 446

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке организации и осуществлении образовательной деятельности 

по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров
в адъюнктуре (аспирантуре)

Военно-медицинской академии имени С.М.Кирова

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке организации и осуществления 
образовательной деятельности по программам подготовки научных и научно
педагогических кадров в адъюнктуре (аспирантуре) Военно-медицинской 
академии имени С. М. Кирова (далее -  Положение, программы ПНПК, 
академия) регламентирует порядок организации и освоения адъюнктами 
(аспирантами) образовательного компонента программы подготовки.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 
нормативными правовыми актами:

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 27Э-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»;

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
19 ноября 2013 г. № 1259 «Об утверждении Порядка организации 
и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования -  программам подготовки научно
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»;

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
12 сентября 2013 г. № 1060 «Об утверждении перечней специальностей и 
направлений подготовки высшего образования, применяемых при 
реализации образовательных программ высшего образования, содержащих 
сведения, составляющие государственную тайну или служебную 
информацию ограниченного распространения»;

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
12 сентября 2013 г. № 1061 «Об утверждении перечней специальностей и 
направлений высшего образования»;

приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 20 октября 2021 г. № 951 «Об утверждении федеральных 
государственных требований к структуре программ подготовки научных 
и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их 
реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм 
обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 
аспирантов (адъюнктов)»;
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приказом Министра обороны Российской Федерации от 30 мая 2022 г. 
№ 308 «Об организации образовательной деятельности в федеральных 
государственных организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность и находящихся в ведении Министерства обороны Российской 
Федерации»;

приказом Министра обороны Российской Федерации от 31 мая 2022 г. 
№ 309 «Об организации деятельности адъюнктуры военных образовательных 
организаций высшего образования, организаций дополнительного 
профессионального образования и научных организаций, находящихся в 
ведении Министерства обороны Российской Федерации»;

Уставом академии;
иными локальными актами академии.

2. Организации образовательного процесса 
по программам адъюнктуры (аспирантуры)

2.1. Освоение адъюнктами (аспирантами) образовательного 
компонента программ ПНПК, разработанных на основе федеральных 
государственных требований к структуре программ подготовки научных 
и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) (далее -  ФГТ) 
по соответствующим научным специальностям, осуществляется 
в соответствии с утвержденными индивидуальными учебными планами 
адъюнктов (аспирантов).

2.2. В соответствии с ФГТ образовательный компонент программы 
ПНПК включает:

- дисциплины, направленные на подготовку и сдачу кандидатских 
экзаменов;

- элективные дисциплины;
- факультативные дисциплины;
- научно-исследовательская практика.
2.3. Дисциплины, направленные на подготовку и сдачу кандидатских 

экзаменов, и элективные дисциплины являются обязательными для освоения.
2.4. Факультативные дисциплины изучаются по выбору адъюнкта 

(аспиранта), время, выделенное на их освоение, не включается в общую 
трудоемкость программы подготовки. При выполнении диссертационного 
исследования по двум научным специальностям, дисциплина второй 
изучается в форме факультатива, но становится обязательной для освоения 
со сдачей кандидатского экзамена.

2.5. Аспиранты, совмещающие освоение программы аспирантуры 
с трудовой деятельностью, вправе проходить научно-исследовательскую 
практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 
деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям программы 
ПНПК к проведению практики.
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2.6. При осуществлении образовательной деятельности по профамме 
адъюнктуры (аспирантуры) академия обеспечивает:

проведение учебных занятий по дисциплинам (модулям) в форме 
лекций, семинаров, консультаций, научно-практических занятий, 
лабораторных работ, коллоквиумов и в иных формах, установленных 
в академии;

проведение научно-исследовательской практики;
проведение контроля качества освоения образовательного компонента 

программы подготовки посредством текущего контроля успеваемости, 
промежуточной и итоговой аттестации адъюнктов (аспирантов).

2.7. В академии образовательная деятельность по программам 
адъюнктуры (аспирантуры) осуществляется на государственном языке 
Российской Федерации -  русском языке.

2.8. Образовательный процесс по программе адъюнктуры 
(аспирантуры) разделяется на учебные годы (курсы) и семестры.

Учебный год по очной и заочной формам обучения в академии 
начинается 1 сентября.

2.9. Перечень, трудоемкость и распределение по периодам подготовки 
дисциплин, являющихся составными частями образовательного компонента 
программы ПНПК, а так же научно-исследовательской практики, 
определяются индивидуальным учебным планом адъюнкта (аспиранта), 
разработанным в соответствии с ФГТ с учетом выбранной научной 
специальности диссертационного исследования.

2.10. Контроль выполнения адъюнктом (аспирантом) индивидуального 
учебного плана осуществляет научный руководитель и начальник кафедры 
(научного подразделения), за которым закреплен адъюнкт (аспирант) 
на период подготовки.

2.11. Контроль качества освоения программ ПНПК включает в себя 
текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую аттестацию 
лиц, проходящих подготовку в аспирантуре (адъюнктуре).

Порядок организации и проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся, а также порядок проведения 
итоговой аттестации устанавливаются локальными нормативными актами 
академии.

2.12. При освоении программы ПНГ1К адъюнкт (аспирант), имеющий 
способности и (или) уровень развития, позволяющие освоить программу 
подготовки в более короткий срок по сравнению с установленными ФГТ 
сроками, по решению начальника академии может быть переведен на 
подготовку по индивидуальному учебному плану в порядке, установленном 
локальным нормативным актом академии.

2.13. Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию по программе 
ПНПК, не позднее 30 календарных дней с даты проведения итоговой
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аттестации выдается заключение и свидетельство об окончании адъюнктуры 
(аспирантуры).

2.14. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию, а также адъюнктам 
(аспирантам), освоившим часть программы IIHIIK) и (или) отчисленным 
из академии, выдается справка об освоении программ адъюнктуры 
(аспирантуры) или о периоде освоения программ ПНПК по установленному 
образцу.

3. Порядок обновления программы адъюнктуры (аспирантуры), 
внесения изменений (дополнений) в учебный план

3.1. В соответствии с ФГТ реализуемые программы ПНПК подлежат 
периодическому обновлению, в том числе путем включения в содержание 
дисциплин образовательного компонента программы новых результатов 
научных исследований и разработок.

Программа ПНПК обновляется с учетом развития науки, техники, 
технологий и социальной сферы, но не реже одного раза в три года.

3.2. Обновление программы ПНПК осуществляется профильной 
кафедрой. Обновлению подлежат содержание дисциплин образовательного 
компонента и фонд оценочных средств, а также другие компоненты 
программы.

3.3. Все вносимые обновления обсуждаются на профильной кафедре 
и фиксируются в листе дополнительных изменений рабочих программ 
учебных дисциплин, научно-исследовательской практики, научных 
исследований и методических указаний.

3.4. Обновления, затрагивающие структуру и содержание учебного 
плана программы адъюнктуры (аспирантуры), в том числе введение новых 
дисциплин, видов практик, изменение структуры итоговой аттестации и др., 
обсуждаются на профильной кафедре, подписываются начальником кафедры 
и начальником отдела (организации научной работы и подготовки научно
педагогических кадров) и выносятся на обсуждение на заседании ученого 
совета академии.

3.5. В целях отражения новых достижений военной науки и техники, 
а также учета передового опыта войск (сил) и образовательной практики 
академия вносит следующие изменения (дополнения) в структуру 
образовательного компонента программы ПНПК:

вводит (исключает) элективные и факультативные дисциплины 
программы при условии обеспечения выполнения установленных 
требований к результатам ее освоения;

перераспределяет время для освоения между дисциплинами, 
направленными на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов 
и элективными дисциплинами в пределах, установленных ФГТ;
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вводит (исключает) в дисциплину новые темы, перераспределяет время 
на ее изучение между периодами обучения, а также по темам и видам 
занятий, но не более 25 процентов отведенного на нее времени;

вводит новые дисциплины и практики, перераспределяет время 
на их освоение между периодами обучения, а также по темам и видам 
занятий при условии выполнения установленных требований к результатам 
освоения программы.

Указанные изменения и дополнения в учебный план вносятся не чаще 
одного раза в год не позднее трех месяцев до начала учебного года.

3.6. В тематический план изучения дисциплины кафедрой вносятся 
изменения, касающиеся содержания, организации, методики преподавания 
и материально-технического обеспечения преподавания дисциплины.

4. Хранение программ ПНПК

4.1. Программы ПНПК по научным специальностям (группам научных 
специальностей) хранятся в делах отдела (организации научной работы 
и подготовки научно-педагогических и научных кадров).

4.2. Отдел (организации научной работы и подготовки научно
педагогических кадров) обеспечивает возможность доступа к программам 
ПНПК лицам, имеющим соответствующий допуск.

5. Основании для прекращения образовательных отношений
5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

адъюнкта (аспиранта) из академии:
а) в связи с завершением подготовки в адъюнктуре (аспирантуре);
б) досрочно по основаниям, установленным пунктом 5.2.
5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно 

в следующих случаях:
а) по инициативе лица, проходящего подготовку по программе ПНПК;
б) по инициативе академии, в случае применения к адъюнкту 

(аспиранту) отчисления, как меры дисциплинарного взыскания, в случае 
невыполнения им обязанностей по добросовестному освоению профаммы 
подготовки и выполнению индивидуального учебного плана;

в) по обстоятельствам, не зависящим от воли адъюнкта (аспиранта) 
и академии, в том числе в случае ее ликвидации.

5.3. Отчисление по инициативе лица, проходящего подготовку 
в адъюнктуре (аспирантуре), осуществляется на основании рапорта 
(заявления) адъюнкта (аспиранта) о нежелании продолжать освоение 
программы ПНПК. В рапорте (заявлении) указывается причина отчисления. 
При подаче рапорта (заявления) с адъюнктом (аспирантом) проводится 
беседа начальником (заместителем начальника) отдела (организации научной 
работы и подготовки научно-педагогических кадров) и/или заместителем
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начальника академии по научной работе с целью уточнения причин подачи 
указанного рапорта (заявления).

При выявлении в ходе беседы возможностей со стороны академии 
устранения негативных причин, приведших к желанию адъюнкта (аспиранта) 
отчислиться, принимаются меры к их устранению, либо, при необходимости 
и возможности, лицу, проходящему подготовку, предлагается академический 
отпуск.

В случае, если причины являются вескими, а решение осознанным, 
адъюнкт (аспирант) представляется к отчислению.

5.4. Досрочное отчисление по инициативе академии осуществляется 
по неуспеваемости и по недисциплинированности.

По неуспеваемости отчисляются лица, не устранившие академическую 
задолженность в установленные сроки, а также не прошедшие итоговую 
аттестацию.

По недисциплинированности представляются к отчислению 
из академии адъюнкты, которым объявлено дисциплинарное взыскание 
за совершение грубого дисциплинарного проступка. Аспиранты 
представляются к отчислению за неоднократное совершение 
дисциплинарных проступков (неисполнение или нарушение устава академии, 
правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов 
по вопросам организации и осуществления подготовки научных и научно
педагогических кадров), если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 
педагогического воздействия не дали результата.

Адъюнкты, проходящие подготовку по заочной форме, представляются 
к отчислению из академии по недисциплинированности в случае объявления 
ему дисциплинарного взыскания за совершение грубого дисциплинарного 
проступка во время сбора или на основании ходатайства руководителя 
организации (командира войсковой части), в которой адъюнкт проходит 
военную службу, о прекращении подготовки в адъюнктуре заочно в связи 
с допущением им грубых нарушений воинской дисциплины.

5.5. Адъюнкты (аспиранты) отчисляются из академии по состоянию 
здоровья на основании заключения военно-врачебной (врачебной) комиссии. 
Отчисление аспиранта по состоянию здоровья при отсутствии медицинских 
противопоказаний к продолжению подготовки осуществляется на основании 
его заявления.

5.6. Отчисление адъюнктов (аспирантов) в связи с невозможностью 
продолжать освоение программ ПНПК по независящим от них причинам, 
в том числе при ликвидации академии или лишении государственной 
аккредитации образовательной деятельности, осуществляется на основании 
анализа оснований командованием академии.

6. Порядок прекращения образовательных отношений



7

6.1. Начальник отдела (организации научной работы и подготовки 
научно-педагогических кадров) при наличии оснований, перечисленных 
в разделе 5 Положения, представляет кандидата к отчислению 
на рассмотрение ученым советом академии.

Ученый совет принимает решение по отчислению открытым 
голосованием простым большинством голосов. При равном числе голосов 
решающим является голос председателя.

6.2. Основанием для прекращения образовательных отношений 
является приказ об отчислении адъюнкта (аспиранта) из академии. Приказ 
об отчислении из академии издается тем же должностным лицом (или по его 
поручению), которым адъюнкт (аспирант) был зачислен на обучение. Если 
с аспирантом заключен договор об оказании платных образовательных услуг, 
при досрочном прекращении образовательных отношений такой договор 
расторгается на основании приказа начальника академии об отчислении 
аспиранта из академии.

6.3. Права и обязанности лица, осваивающего программы ПНПК, 
предусмотренные законодательством об образовании и локальными 
нормативными актами академии, прекращаются с даты его отчисления 
из академии.

6.4. Прохождение военной службы адъюнктами, отчисленными 
из академии, осуществляется в порядке, установленном законодательством 
и нормативными правовыми актами Российской Федерации.

7. Восстановление образовательных отношений
7.1. Лицо, отчисленное из адъюнктуры (аспирантуры) академии по его 

инициативе до завершения освоения программы ПНПК, но не ранее 
окончания первого курса, имеет право на восстановление в академии для 
продолжения подготовки в течение пяти лет после отчисления из нее при 
наличии в ней вакантных должностей (свободных мест) и с сохранением 
прежних условий освоения программы, но не ранее завершения учебного 
года, в котором указанное лицо было отчислено.

7.2. Восстановление производится до начала учебного года на том 
же курсе подготовки по той же научной специальности (группе научных 
специальностей), при этом возраст офицеров должен позволять им заключить 
новый контракт на время освоения программы и на пять лет военной службы 
после его окончания.

Повторное восстановление для продолжения подготовки по программы 
ПНПК не допускается.

7.3. Восстановление отчисленных адъюнктов для продолжения 
освоения программ подготовки производится по ходатайству руководителя 
организации (командира войсковой части), где проходит военную службу 
офицер.



8

Ходатайства о восстановлении для продолжения подготовки 
в адъюнктуре рассматриваются на заседании ученого совета академии.

7.4. Критерием положительного рассмотрения ходатайства 
о восстановлении адъюнкта (заявления о восстановлении аспиранта) ученым 
советом академии является устранение причин, ставших основанием 
отчисления.

В случае отчисления по недисциплинированности рассматривается 
выданная восстанавливаемому лицу служебная характеристика по месту 
службы (работы) и заверенная копия служебной карточки.

При отчислении адъюнкта (аспиранта) по неуспеваемости 
предварительно проводится собеседование с научным руководителем, 
назначенным отчисленному адъюнкту (аспиранту) на период подготовки, 
и начальником (заведующим) кафедры, по которой была сформирована 
не ликвидированная академическая задолженность.

7.5. При положительном решении ученого совета о восстановлении, 
установленным порядком готовятся материалы в приказ начальника 
академии о восстановлении аспиранта и представление о восстановлении 
адъюнкта с указанием сроков подготовки.

7.6. Восстановленному адъюнкту (аспиранту) назначается прежний 
научный руководитель и тема диссертации одновременно с началом периода 
подготовки, либо в течение месяца после возобновления подготовки может 
быть назначен новый научный руководитель и на заседании ученого совета 
рассмотрена новая тема диссертации по ходатайству начальника 
профильного подразделения.

Не позднее 30 дней после восстановления для освоения программы 
ПНПК адъюнкт (аспирант) совместно с научным руководителем 
разрабатывают и представляют на утверждение заместителю начальника 
академии по научной работе индивидуальный план работы адъюнкта 
(аспиранта).

Врио начальника отдела (организации научной 
и подготовки научно-педагогических кадров) 
полковник медицинской службы /

Д.Овчинников


